
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
MODALITES 
 
Forme : Intra-entreprise  
Format : Présentiel 
Lieu : Site du client 
Effectif : 4 à 12 stagiaires    
Durée : 3h00 

Public :  
Salariés, encadrement, équipiers d’évacuation 
 
Accessibilité aux personnes en situation de handicap à la 
formation : Votre référent au  

 
Pré-requis : Aucun 
 
conforme au Code du Travail (R4227-28 à R4227-39) 
 
OBJECTIFS OPERATIONNELS ET COMPETENCES VISEES 
À l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 
蠷Identifier les risques incendie dans son environnement de 
travail 
蠷Décrire l’organisation interne en cas d’alerte 
蠷Appliquer la procédure d’évacuation 
蠷Assumer un rôle défini dans l’organisation d’évacuation 
蠷Participer activement à un exercice d’évacuation 
 
METHODE D’EVALUATION 
Le formateur évalue les acquis du stagiaire au moyen de 
questionnaire(s) QCM et d’une mise en situation 

 Questionnaire écrit de validation des connaissances 
 Observation lors de la mise en situation 
 Remise d’une attestation de fin formation nominative 

transmise au client à l’issue de l’action.  

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 
 Support PowerPoint 
 Plans d’évacuation du site 

Méthode : Méthode participative, adaptée au public 
participant 
Matériel pour la théorie : Supports d’animation pédagogique 
standardisés, utilisés en vidéo-projection  
Formateur :  
La formation est dispensée par un formateur compétent et 
qualifié. 
Celui-ci se mettra à la portée des participants, afin de 
répondre au plus juste à leurs attentes et interrogations. 
 
FREQUENCE RECOMMANDEE 
蠷Recyclage conseillé tous les 24 à 36 mois  
蠷En cas de nouvelle embauche du personnel concerné            
蠷Exercice d’évacuation règlementaire 1 à 2 par an minimum 

 
 
 

FORMATION  
ORGANISATION A LA GESTION DE 
L’URGENCE INCENDIE 

 
PROGRAMME 
 
Module 1 – Comprendre le risque incendie (45 min) 
 

 Triangle du feu 
 Causes fréquentes en ERT 
 Conséquences humaines et matérielles 
 Cadre réglementaire (Code du Travail R4227-28 à 

R4227-39) 

Module 2 – Organisation de la gestion de l’urgence (1h) 
 

 Processus Alerte / Alarme / Secours 
 Rôles : guide-file, serre-file, responsable évacuation 
 Gestion des visiteurs et entreprises extérieures 

Module 3 – Procédure d’évacuation (1h) 
 

 Bons réflexes 
 Lecture des plans d’évacuation 
 Règles fondamentales 
 Gestion du point de rassemblement 

Module 4 – Mise en situation (15 min) 
 

 Scénario adapté au site 
 Débrief collectif 

 


