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MODALITES

FORMATION DES SALARIES DESIGNES COMPETENTS
EN SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

PROGRAMME

Modalités : Formation intra-entreprise / inter-entreprises
Format : Présentiel
Durée : 21 heures, (3 jours)
Public concerné : : Référent santé-sécurité, animateur SSE,
préventeur...
Prérequis : Connaitre la langue frangaise, (lue, écrite, parlée).
Objectif général : A Uissue de la formation, les stagiaires
seront capables de :
v' Prendre en charge un site industriel en matiére de
Santé-Sécurité, en évaluer la culture de prévention
v" Connaitre les enjeux de la prévention des risques
professionnels
Prendre en compte la loi « Santé » du 2 aout 2021
Identifier les différents acteurs de prévention
Piloter activement a la démarche de prévention de
U’entreprise
v" Piloter activement & U'évaluation des risques
professionnels et réalisation du DUERP
v" Réaliser des visites de secteurs, afin d’y repérer les
situations a risques imminents et les traiter
v" Réaliser des enquétes, suite & accident du travail ou
maladie professionnelle
v' Participer a 'élaboration du plan d’action et en
garantir le suivi
Nombre de participants : 1 mini/ 10 maxi
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METHODE D’EVALUATION

v" Savoir: QCM de 30 questions, 70% des réponses
justes

v" Savoir étre : Selon 10 critéres comportementaux, en
décrire 7 minimums (oral)

v" Savoir-faire : Evaluation formative, a partir de la visite
réalisée, sur 10 critéres définis

Si réussite, Uorganisme émettra un avis favorable, une

attestation nominative de compétences sera délivrée.

En cas d’échec, 'organisme émettra un avis défavorable,

en précisant les points liés a 'échec.

A lUissue de la session, une évaluation de la formation sera

réalisée par les stagiaires, une attestation de fin de

formation individuelle leur sera remise.

EVALUATION DE LA FORMATION
Validité/maintien des acquis : Veille reglementaire réguliere

FORMATEUR :

La formation est dispensée par un animateur compétent.
Préventeur de profession, formateur a U'évaluation des risques
professionnels certifié INRS. Enregistré en qualité d’IPRP
aupres de la DREETS Grand-Est. Celui-ci se mettra a la portée
des apprenants, en adaptant les méthodes pédagogiques au
niveau des apprenants, afin de répondre au mieux a leurs
besoins.

1ere demi-journée
Formation a la santé-sécurité des futurs responsables
Santé-Sécurité Durée 45’

v' Présentation de la formation

v'  Régles de vie

v' Tour de table, présentation des
participants/Formateur

v'  Relevé des attentes

Référentiels du Responsable en Santé-Sécurité-
Environnement. Généralités Durée 1h15
v" Réglementation code du travail/DREETS

Réglementation code de U'environnement/ICPE
Les recommandations INRS/CARSAT
L’OPPBTP

Les ISO : 9001 - 14001 - 45001

Le référentiel MASE

teintes sur la santé au travail Durée 1h30

Les accidents du travail — de trajet — de mission
Les maladies professionnelles

Les conséquences

Statistiques
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2eme demi-journée
La prévention dans Uentreprise Durée 2h
Réglementation code du travail

Les enjeux de la prévention

Les acteurs de prévention

Les familles de Danger
Repérage des dangers existants
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Définition du danger

Définition du risque

Les 9 principes généraux de prévention

Les mesures de prévention

Les mesures de protection

L’analyse des dangers et 'évaluation des risques
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L’évaluation des risques professionnels et le DUERP Durée
1h30

v' Les accidents du travail - de trajet — de mission
v'  Les maladies professionnelles

v'  Lesconséquences

v’ Statistiques

La prévention dans Uentreprise Durée 2h

v" Réglementation code du travail

v" Méthode d’évaluation des risques professionnels
v' La pluridisciplinarité

v' Elaboration du DUERP

v' Elaboration d’un plan d’action
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3eme demi-journée
Le role du CSE en matiére de santé - sécurité Durée 1h30
v" Comprendre le fonctionnement du CSE en général
v" Comprendre le fonctionnement de la CSSCT
v' Connaitre les attributions du CSE en matiére de
Santé-Sécurité
v' Travailler en commun avec le CSE
Intervention d’entreprises extérieures Durée 2h
Conditions d’intervention d’entreprises extérieures
Le plan de prévention
Le suivi de chantier
Liste des travaux dangereux
Le protocole de Chargement/Déchargement
ADR/TMD. Transport de matiére dangereuse par route
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4éme demi-journée
Enquétes a mener Durée 2h00
v" Alasuite d’'un accident

A la suite d’'une maladie professionnelle
Relatives aux conditions de travail

Mise en ceuvre de la méthode de 'arbre des
causes
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Intervention d’entreprises extérieures Durée 2h
Conditions d’intervention d’entreprises
extérieures
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Le plan de prévention

Le suivi de chantier

Liste des travaux dangereux

Le protocole de Chargement/Déchargement
ADR/TMD. Transport de matiere dangereuse
par route
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v" Lesconsignations des énergies

5éme demi-journée
Notions de management transversal Durée 1h45

v' Différence entre pouvoir hiérarchique et

pouvoir transversal

v'  Lesacteurs concernés

v" Technique de management

v" Jeuderdles face a des situations données

Animer la démarche de prévention Durée 1h45

Actions d’information, de prévention et de formation
La formation en interne
La formation a la sécurité au poste de travail
Les causeries sécurité, minute/quart d’heure sécurité
L’audit sécurité
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6eme demi-journée

Echanges Formateur/participants : Synthése de la
formation, Questions diverses 1h30

Validation des participants : Durée 1h30

PROPARTNER FORMATION : 640 rue du chateau d’eau, 54200 Toul - SAS au capital de 1 000 € « N° SIRET 935 021 337 00016
Enregistré a la préfecture sous le n° d’activité 44540465254 « N° intfracom. FR78935021337 « N° RCS Nancy B 935 021 337

Risques professionnels | Risques incendie | Sécurité au travail | Formation technique | Accompagnement g www.propartner-formation.fr




